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令和３年度 健康管理委員研修会の開催について


平素より、当健保組合の健康づくり事業につきまして、ご協力をいただき厚くお礼申し上げます。
さて、被保険者（労働者）の疾病予防及び健康経営の視点に立った職場の健康づくりという共通目的のため、コラボヘルスを強化し、各種保健事業に取り組んでいます。
今年度の研修会は、新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、オンライン形式の講演会のみとし開催いたします。
　つきましては、健康管理委員の出席方について、ご配慮くださいますようお願い申し上げます。
[bookmark: _GoBack]なお、出欠の有無につきまして、９月２４日（金）までにご回答くださいますようお願いいたします。（一般管理職や健康管理担当者の参加も歓迎いたします。）

記

１．日　　時　　令和３年１０月５日（火）１０：３０～１２：００
                                              　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
２．形　　式　　オンライン開催
　　　　　　　　
３．講　　演　　「職員の特性を活かした配慮を考える」
　　　　～大人の発達障害を理解することから～ 
講師　　茨城県発達障害支援センター　
　　　　　　　　　　　　       就労支援担当　　野口　昇子 先生
発達障害については、少しずつ認知されてきましたが、個人の障害特性の現れ方は様々にて、
周囲が対応に苦慮しているのが現状です。
本講演では、職場のメンタルヘルス対策の一助となるよう、職場で必要な発達障害の知識及び
発達障害が疑われる方への適正な配慮、日頃のコミュニケーションのとり方、教育指導のコツ等を
お話いただきます。

４．回答方法　　１）出席事業所：別紙（※）をEメールに添付のうえ下記に送信してください。
（※）ホームページお知らせ欄よりダウンロードできます。
開催１週間前にアクセス先URL等をご連絡いたします。
送信先：s-support@ib-kenpo.or.jp

２）欠席事業所：別紙をFAX又はJAメール便にて送付してください。

